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Lieve Jonge Democraten,

Na een dynamische start van bestuur Smook, is het een genoegen
om nu, na twee maanden in functie, het beleidsplan voor te
leggen aan de afdeling. In de afgelopen periode heeft het
bestuur zich vol toewijding ingezet voor het organiseren van
activiteiten, een eendaagse twinning en het opstellen van een
gericht beleidsplan.

Komend bestuursjaar richt het bestuur zich nadrukkelik op
ledenbinding, regionale zichtbaarheid en effectieve
communicatie. Door consistente en laagdrempelige activiteiten
te organiseren, wordt een afdeling gecreéerd waarin leden zich
verbonden voelen en actief betrokken blijven. De ambitie voor
Leiden-Haaglanden is om een levendige, inspirerende plek te
bieden, waar nieuwe en bestaande leden zich thuis voelen en
kunnen ontwikkelen.

Deze doelen zullen behaald worden door onder andere in te
zetten op het organiseren en promoten van wekelijkse activiteiten,
leden te werven voor de commissies en regionaal meermaals het
JD-geluid laten horen. Volgens de kalender wordt dit een rustig
politiek jaar zonder verkiezingen, al is de val van kabinet Schoof
nooit ver weg. Daarom zal er een nood campagneplan opgesteld
worden met de lokale Déé fracties van Den Haag, Leiden en Delft.
Daarnaast willen wij, waar mogelijk, invlioed uitoefenen op het
beleid en de kandidatenlijst voor de gemeenteraadsverkiezingen
van 2026.

Ondanks de beperkte middelen streeft het bestuur naar een
veelziidig en toegankelik programma. Hierbij staat persoonlijk
confact met de leden centraal.

Voor vragen, ideeén of opmerkingen staat het bestuur het gehele
jaar tot uw beschikking. Schroom niet om contact op te nemen
per e-mail of telefoon; alle benodigde gegevens zijn in dit
document opgenomen.

Met sociaal-liberale groet,



Leon Holtkuile

Voorzitter

Voorzitter.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl

Algemeen Secretaris
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Penningmeester

Penningmeester.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl

Bestuurslid Politiek & Pers
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Internationaal.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl



Het behouden van leden is van essentieel belang voor de vitaliteit
en continuiteit van de afdeling. Actieve leden vormen de
fundering waarop de afdeling gebouwd is. In het komende jaar
zet het bestuur zich in om een toename in het aantal (actieve)
leden te realiseren. Dit zal bereikt worden door onder andere
(fysieke) kennismakingsgesprekken te voeren. Vanuit het bestuur
zal geprobeerd worden nieuwe leden zo goed mogelik te
oriénteren zodat zij het maximale uit hun JD tijd kunnen halen. Ook
zal het bestuur nieuwe leden aanmoedigen om deel te nemen
aan (landelike) activiteiten, werkgroepen en commissies en zo
hun netwerk binnen en buiten de JD uit te breiden

De nieuwsbrief is €én van de communicatiekanalen binnen de
afdeling, conform de richtlijnen van het Afdelingsreglement. Het
bestuur zet dit jaar in op het opstellen en tijdig versturen van een
kwalitatief inhoudelike nieuwsbrief. Deze zullen indien mogelijk
worden voorzien van prikkelende (opinie) stukken.

De website is het visitekaartje van Leiden-Haaglanden, het is dé
plek waar (nieuwe) leden en overige geinteresseerden de
afdeling kunnen vinden. Het bestuur streeft ernaar deze website
actueel te houden, door regelmatig nieuwe berichten te
publiceren en de kalender op ftijd bij te werken met aanstaande
activiteiten.

Leiden-Haaglanden behoort tot de grotere afdelingen van de
Jonge Democraten gezien het ledenaantal. Om de leden in deze
regio te faciliteren, zet het bestuur zich in voor de oprichting van
een regiocommissie in de gemeente Leiden. Op die manier hoopt
het bestuur nieuwe leden te blazen in dit deel van de afdeling. De
beoogde regiocommissie valt idealiter onder de
verantwoordelikheid van zowel de Algemene
Afdelingsvergadering als het afdelingsbestuur.



Leiden-Haaglanden is een inclusieve afdeling waar iedereen zich
welkom voelt. He t bestuur voelt een grote verantwoordelijkheid
voor het creéren van een omgeving waar iedereen zichzelf kan
zijn, vrij van angst voor pesten, discriminatie of uitsluiting.

Om deze veilige ruimte te waarborgen, neemt het bestuur actief
verantwoordelijkheid voor het handhaven van deze waarden. De
bestuursleden houden toezicht op de sfeer binnen de afdeling en
treden, waar nodig, onmiddellik op om de sociale veiligheid te
waarborgen. De bestuursleden zijn aanspreekbaar voor leden,
luisteren aandachtig en pakken problemen daadkrachtig aan. Zo
bouwen we samen aan een omgeving waar ruimte is voor
persoonlijke groei, vriendschap en betrokkenheid.

Momenteel beschikt de afdeling niet over een actief
campagneteam, maar het oprichten hiervan is zeker een optie.
Dit team zal helpen met het organiseren en uitvoeren van
zichtbaarheidsacties online en in de regio. Omdat er een
mogelijkheid is dat het kabinet gaat vallen gedurende dit politieke
jaar, zal er een nood campagneplan opgezet worden. Het
campagneteam zou kunnen helpen met de uitvoering van dit
plan. In dit proces zal het campagneteam samenwerken met het
Landelijk Bestuur en lokale Déé-fracties om gezamenlik de
krachten te mobiliseren.

De afdeling Leiden-Haaglanden heeft een TikTok account
aangemaakt waarop maandeliks 1 tot 4 video's geplaatst
worden. Het doel hiervan is om het JD-geluid consistent te laten
horen en de naamsbekendheid van de afdeling te vergroten.
Daarnaast blijft Instagram ook belangrijk. Hier zullen dezelfde
video's op worden geplaatst (via Instagram reels) en de promotie
van de activiteiten. Als laatste is WhatsApp een belangrik
communicatiekanaal binnen de afdeling. Hierin worden de
opkomende activiteiten gedeeld en hebben de leden de
mogelikheid om informatie te delen en te discussiéren. Om de
whatsapp community actief te houden, zal er elke week een
stelling van de week online komen waarin leden kunnen stemmen
en hun argumenten kunnen verdedigen. De Whatsapp



community is de online plek voor een respectvolle discussie over
actuele en politieke onderwerpen.

Het bestuur heeft twee hoofddoelen met de inzet van sociale
media. Ten eerste zal er een breder publiek bereikt worden en
wordt de naamsbekendheid van de afdeling vergrootf. Ten
tweede is het belangrijk dat er helder en tijdig gecommuniceerd
wordt over activiteiten en overige zaken, om de drempel om deel
te nemen te verlagen. De concrete doelen zijn om 100 volgers te
behalen op TikTok en 1000 op Instagram.

De wekelijkse activiteiten moeten tijdig en helder gepromoot
worden. Dat is van essentieel belang voor de opkomst. Het bestuur
zal zich hiervoor op meerdere manieren inzetten: Het maandelijkse
overzicht zal gedeeld worden op zowel Instagram als in de
Whatsapp community. In de Whatsapp community zal elke
activiteit twee keer worden gedeeld. Eén keer viok na de
voorgaande activiteit en nogmaals 1 dag voor op de dag van de
activiteit zelf. Het bestuur kan ervoor kiezen om de promo te delen
met bijvoorbeeld werkgroepen om overige afdeling om
geinteresseerden buiten de afdeling ook een kans te geven om
deel te nemen. Elke activiteit zal individueel gepromoot worden
door middel van een bericht op Instagram.

Er staan op dit moment nog geen concrete plannen voor ludieke
acties op de agenda, maar het doel van dit bestuur is om minstens
drie ludieke acties te organiseren. Daarvan zal er één plaatsvinden
in Leiden, één in Delft en één in Den Haag. Zo zal de afdeling
zichtbaar zijn in de drie grooftste steden.

Het onderhouden van nauwe banden met de lokale Déé fracties is
belangrijk, omdat zij een ingang zijn om JD-standpunten om te zetten in
beleid. In een periode zonder verkiezingen, ziet het bestuur kansen om
invloed te hebben op het beleid van de lokale D66 fracties.

Aangezien er dit jaar zes bestuursleden zijn, is er ruimte om contact te
zoeken en te onderhouden met deze fracties. Het bestuur zal dit doen

door deel te nemen aan lokale activiteiten en aan te sluiten bij
fractievergaderingen. De bijbehorende visie is om alleen naar de



fracties in Den Haag, Delft en Leiden te gaan wanneer de Leiden-
Haaglanden een plan hebben om aan de fractie te presenteren of een
belangrik thema voor jongeren wil agenderen. Bij de overige
gemeenten is het belangrik om informele banden te onderhouden,
maar niet om fractievergaderingen bij te wonen. Er zal ook contact
gelegd worden met de Provinciale Staten van Zuid-Holland. Dit zal in
samenwerking met de afdeling Rofterdam gebeuren.

Het bestuur streeft ook naar samenwerking met andere (politieke)
jongerenorganisaties waar mogelijk. Dit versterkt de druk op betrokken
fracties, waardoor JD-standpunten een grotere kans hebben
opgenomen te worden in het beleid. Als laatste zal het bestuur JD’ers
oproepen actief bij te dragen aan het opkomende Déé-
verkiezingsprogramma voor de gemeenteraadsverkiezingen van 2026.

Zichtbaarheid in de media is essentieel om standpunten van de JD uit te
dragen en actuele onderwerpen te agenderen. Dit bestuursjaar streeft
het bestuur naar minimaal drie persmomenten door bijvoorbeeld
opiniestukken, persberichten of ludieke acties. Waar mogelijk zal ook hier
geprobeerd worden samen te werken met andere (politieke)
jongerenorganisaties. Het is belangrijk om contact te onderhouden met
bepaalde mediakanalen zodat latere afdelingsbesturen en de media
elkaar kunnen vinden.

De commissie politiek vormt het hart van het politieke netwerk binnen de
afdeling. Het is de plek waar leden zich op politiek gebied kunnen
ontwikkelen. Dit jaar zal het bestuur een gedifferentieerde aanpak
hanteren, waarbij elk commissielid zich richt op aspecten die degene op
wil werken. De commissie vergadert maandeliks en ftijdens deze
vergadering worden beslissingen en belangrijke informatie besproken.

Het RPP vertegenwoordigt een sociaalliberale visie voor Leiden-
Haaglanden. Dit jaar gaat het bestuur dit programma verder uitdiepen.
Dit ondersteunt het afdelingsbestuur bij het aankaarten van
onderwerpen tijdens de lokale fractievergaderingen en zorgt ervoor dat
komende afdelingsbesturen gerichter te werk kunnen gaan. Een laatste
voordeel is dat dit het politieke debat en de discussie bevordert binnen
de afdeling.

Tijldens congressen is het belangrijk om de stem van Leiden-Haaglanden
te laten horen, onder andere door in te spreken en moties in te dienen.
Het bestuur gaat samen met ervaren leden een begeleidende rol spelen
om dit zo toegankelijk mogelijk te maken voor leden. Dit zal het bestuur
doen door frainingen te organiseren en gezamenlik naar
congreslocaties te reizen.



Het is belangrik om met de commissie politiek samen te werken met
andere organen van de afdeling, zoals het campagneteam. De
commissie politiek zal zich richten op de inhoud (kernwaarden en
standpunten) terwijl het campagneteam zich toelegt op het verspreiden
van deze boodschap. Door deze samenwerking zal de afdeling de
primaire doelgroep (jongeren) effectief kunnen bereiken.

Het secretariaat internationaal houdt zich bezig met de internationale
aspecten van de afdeling. Dat gaat onder andere over het contact met
de buitenlandse zusterorganisaties, non-gouvernementele organisaties
(NGO'’s) en internationale instanties zoals het Internationaal Gerechtshof
en ambassades in Den Haag.

In het bestuur is er een bestuurslid internationaal. Dit is een vrij unieke rol
binnen afdelingsbesturen van de Jonge Democraten. Er is weliswaar
een International Officer maar verder is er, tot op heden, geen ander
verkozen afdeling bestuurslid. Deze functie heeft veel vrijheid om de rol
in te vullen en interessante projecten aan toe te voegen.

Het bestuur zal de Internationale Commissie (COMINTERN) weer
oppakken. In deze commissie zit één actief lid, het is daarom een
vitdaging om leden te werven voor de commissie. Het bestuur zal dit
oppakken door de commissie actief te maken, waardoor de drempel
om toe te freden verlaagt. Hieronder valt onder andere het ambitieuze
project rondom de verschrikkelike oorlog in Oekraine. Er zijn veel Russen
die zich onderdrukt voelen door het Kremlin en zijn vertrokken naar
Nederland. Het bestuur gaat op zoek naar deze mensen om hen een
stem te geven. Een laatste doelis om namens het bestuur een opiniestuk
te schrijven over de internationale polarisatie in de wereld. Alleen door
vit onze eigen holletjes te komen en te codpereren kunnen we een vuist
maken tegen agressieve mogendheden.

Er zullen internationaal gelinkte activiteiten georganiseerd worden. Dit is
alin werking gezet, zo is de afdeling naar het Vredespaleis geweest voor
een exclusieve rondleiding. Dit is een paleis van wezenlijk belang binnen
de internationale verhoudingen dat viff organen huisvest. Het
belangrijkste daarvan is het Internationaal Gerechtshof waar op dit
moment ruim twintig zaken worden gevoerd, waaronder twee
belangrijke tussen Oekraine-Rusland en Zuid-Afrika-Israél. Daarnaast is er
ook al een pub quiz geweest over de Amerikaanse verkiezingen. Ook in
de nabije toekomst zullen er activiteiten georganiseerd worden met een
politiek randje. Het bestuur zal zich inzetten om een ambassade te
bezoeken, een passende activiteit voor de afdeling omdat alle
internationale ambassades en consulaten zich hier hebben gevestigd.



En dan als laatste maar zeker niet onbelangrik, de twinning. Ondanks
het beperkte budget krijgt het bestuur de eer om in ieder geval één
dagtwinning te organiseren naar Antwerpen. Daarnaast hoopt het
bestuur nog een tweede twinning te organiseren in 2025. De Jonge
Democraten maakt zich hard voor duurzaamheid, daarom zal eringezet
worden op een twinning met de frein. Daarnaast hoopt de afdeling ook
een zusterorganisatie te mogen ontvangen in Den Haag, zodat de leden
met elkaar in contact kunnen komen.

De financién van JD Leiden-Haaglanden moeten faciliterend zijn
om de doelstellingen van JD Leiden-Haaglanden te behalen en
de leden te dienen. Dit gebeurt door educatieve en gezellige
activiteiten te organiseren en door de naamsbekendheid van JD
Leiden-Haaglanden te vergroten met behulp van promotie.

Vanwege de zetel daling van Dé6 zijn de financién van de JD lager
dan in voorgaande jaren. Hierdoor zal er op een aantal posten
bezuinigd moeten worden. Het bestuur wil ervoor zorgen dat de
bezuinigingen zo min mogelijk invlioed hebben op de activiteiten
van onze afdeling. Dit zal verder worden uitgewerkt in de
begroting van 2025.

De leden en commissies van de afdeling moeten op de hoogte
worden gehouden van de beschikbare financiéle middelen om
hun ambities uit te voeren. Hiervoor zal worden bekeken welke
geldpotjes beschikbaar zijn en hoe deze het beste besteed
kunnen worden tijdens ons bestuursjaar. Dit zal viteraard gebeuren
aan de hand van de begroting.

De kascommissie zal de begroting van 2025 en de jaarrekening
van 2024 beoordelen. Ook zullen de transacties minstens elke zes
maanden met de kascommissie worden doorgenomen en door
hen worden beoordeeld. Hierbij zal de penningmeester al hun
vragen zo goed mogelik beantwoorden.

Er moet op worden toegezien dat het beschikbare geld voor de
afdeling aan relevante doeleinden wordt uitgegeven. Om dit zo
goed mogelik te doen, is het bestuur benieuwd naar de ideeén
van leden van de afdeling

Bij de Jonge Democraten geldt: 'Je komt voor de inhoud, maar
blijfft voor de gezelligheid.” Het is aan het bestuur om deze
kernwaarde te waarborgen en versterken.



Om deze kernwaarde te waarborgen, organiseert het bestuur
wekelijkse activiteiten. Om in te spelen op de diverse interesses en
behoeften van de leden, worden er uiteenlopende activiteiten
gepland, zoals lezingen, trainingen, borrels, rondleidingen en
meer. Zo kunnen leden hun politieke kennis en netwerk uitbreiden,
terwijl gezelligheid altijd centraal blijft staan.

Indien de vraag vanuit leden groot genoeg is of organisatorische
redenen dit vereisen, kan het bestuur besluiten om de activiteit
van de vaste dinsdagavond naar een ander moment te
verplaatsen.

Om politieke ambities waar te maken, is het belangrijk om een
breed perspectief en voldoende kennis te hebben binnen de
politiek. Een manier om de horizon van JD'ers in Leiden-
Haaglanden te verbreden is door sprekers uit te nodigen. Het
bestuur zal politici, wethouders en overige interessante personen
vitnodigen voor activiteiten. Daarbij zal het bestuur ruimte maken
voor vragen van leden zodat zij hun sociaal-liberale politieke beeld
verder kunnen aanscherpen. Het bestuur zal ook kiken naar
activiteiten met sprekers die buiten de politieke sector actief zijn,
dat biedt een kans om buiten de wereld van de JD en politiek te
kijken en zal de politieke scherpheid van de Jonge-Democraten
Leiden-Haaglanden verder versterken. Het bestuur zal zich ook
inzetten voor het aanbieden van trainingen, afhankelijk van de
relevantie van het onderwerp. Het bestuur begrijpt hoe belangrijk
het is dat leden ook in de praktik veel leren, daarom zal het
bestuur leden aanmoedigen om opgedane vaardigheden toe te
passen in het echte leven.

Naast inhoud speelt ook gezelligheid een grote rol binnen de
afdeling. Daarom zal er maandelijks een activiteit georganiseerd
worden waarbij de gezelligheid centraal staat. Voor deze
activiteiten gaat het bestuur samenwerken met de GINTONIC
(Gezellig-interactie netwerk, team of niet inhoudelijke commissie).

Een goede relatie met andere Politieke Jongerenorganisaties
(PJQO’s) is belangrijk in het huidige politieke landschap. Het bestuur
zet zich in om de samenwerking te versterken door gedurende het
bestuursjaar drie gezamenlike activiteiten te organiseren.
Mogelike ideeén zijn een pubquiz, mini PJO-parlement of een
gezamenlike sprekersavond. Door samen te werken kan de
afdeling grote evenementen realiseren door de kosten te kunnen
delen. Zo draagt samenwerking bij aan zowel inhoudelijke groei als
wederzijdse binding. Met deze plannen hoopt het bestuur bij te
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dragen aan een actieve, leerzame en vooral gezellige tijd binnen
de Jonge Democraten Leiden-Haaglanden.
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