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“Niet lullen maar poetsen”



Voorwoord

Beste Rotterdamse Jonge Democraten,

Met trots en veel plezier presenteren wij, bestuur Maarleveld, ons beleidsplan aan jullie. Een
plan waarvoor we hard hebben gebrainstormd en samengezeten om onze idealen en ideeén
voor de afdeling te verwezenlijken en vorm te geven in een gedegen plan.

We hebben ambitieuze plannen voor het komende bestuursjaar. Zo willen we graag met zoveel
mogelijk andere politieke jongerenorganisaties samenwerken om activiteiten te organiseren,
maar ook om gezamenlijk in te zetten op ledenwerving en het interesseren van jongeren voor
de politiek. Ook willen we streven naar een nauwere samenwerking met D66 Rotterdam,
waarbij we de overgang van de JD naar D66 Rotterdam willen vergemakkelijken. Daarnaast
willen we meer aandacht voor de Politieke Commissie en voldoende activiteiten organiseren
met een lokaal karakter.

Ons bestuur zal de afdelingen door spannende politieke tijden moeten leiden, met de Tweede
Kamerverkiezingen in november 2023 en de verkiezingen voor het Europees Parlement in juni
2024. Hopelijk kunnen we deze politieke spanning juist in ons voordeel inzetten, door de
opkomst van het aantal leden bij activiteiten te verhogen en onze eigen politieke invloed in te
zetten voor belangrijke maatschappelijke thema's zoals klimaat, sociale gelijkheid en
onderwijs.

De afdeling zal het komende bestuursjaar voor een aantal uitdagingen komen te staan, zoals
het werven van een geschikt nieuw bestuur en het zorgen voor een hogere opkomst bij onze
activiteiten, maar ik heb er het volste vertrouwen in dat dit met ons nieuw verkozen bestuur
gaat lukken.

Ik hoop jullie komend jaar bij een van onze activiteiten te zien,

Laurien



Algemeen

Dit beleidsplan bevat de visie en plannen voor de Jonge Democraten Rotterdam onder
bestuur-Maarleveld. Dit bestuur is in functie vanaf 27 september 2023, en we houden die
datum dan ook aan als het begin van de gelding van dit beleidsplan. Het beleidsplan is
opgesteld door de verkozen bestuursleden Laurien Maarleveld, Ralph Roodhorst, Hommad
Horane en Stijn van Hulzen.

Naast dit beleidsplan hebben de Jonge Democraten een aantal andere belangrijke
documenten: het afdelingsreglement geeft de richtlijnen voor de organisatie van de afdelingen
en het Regionaal Politiek Programma (RPP) is een naslagwerk dat onze standpunten over
relevante onderwerpen bevat.

De auteurs zijn voor het schrijven van dit plan bijzondere dank verschuldigd aan een aantal
personen, in de eerste plaats de AAV van de Jonge Democraten Rotterdam die ons als
bestuursleden heeft verkozen. Bijzondere ondersteuning hebben wij genoten vanuit onze
directe voorgangers, de leden van het eerdere bestuur: Luuk de Vendt, Lennart Droppert,
Maxima Bouman, Justus Weustink, Manish Jhinkoe-Rai en Augustina Zaal; evenals onze
JD-bestuurstrainers Sophie den Ouden en Bart Hendriks.

De Jonge Democraten zijn een progressief-liberale politieke jongerenorganisatie door heel
Nederland. Onze missie is om jongeren een stem te geven en ervoor te zorgen dat die wordt
gehoord in de politiek. Het bestuur-Maarleveld is aan dit doel volledig gecommitteerd en ziet
ernaar uit hier in de komende bestuursperiode op effectieve wijze aan te werken.



Activiteiten

Het bestuur-Maarleveld streeft naar het organiseren van een ledenactiviteit op iedere
woensdagavond die niet in een politiek reces valt. Een deel van de activiteiten vindt plaats in
samenwerking met D66, daar bijvoorbeeld figuren van deze partij als spreker worden
uitgenodigd. Soms hebben we bij een activiteit nieuwe leden in het bijzonder op het oog. Ook
willen we juist eenmaal per jaar een activiteit voor oud-leden organiseren, om het netwerk van
de JD Rotterdam te versterken.

Regionaal karakter

Daarnaast willen we graag speciaal aandacht besteden aan het organiseren van activiteiten
met een lokaal karakter, zoals een activiteit bij dierentuin Blijdorp en rondleidingen door het
stadhuis. Ook zullen we, onder het motto van deze lokale activiteiten, begeleiding bieden aan
de regiocommissie Gouda wanneer dit wordt gevraagd.

We onderzoeken de mogelijkheid om onze bijeenkomsten te gaan organiseren op
verschillende locaties binnen het afdelingsgebied, in een poging om het voor leden en
potentiéle nieuwe leden makkelijker te maken om te komen. Ook proberen we op deze manier
de vereniging aantrekkelijker te maken door de verschillende delen van ons regionale karakter
voor het voetlicht te brengen.

Politieke Commissie

De Politieke Commissie is het ledenorgaan dat in samenwerking met het bestuurslid Pers &
Politiek werkt aan het Regionaal Politiek Programma van de JDR. Hiertoe vergadert de
Commissie iedere maand. In lijn met het Afdelingsreglement van de JDR worden leden in de
Politieke Commissie benoemd door het relevante afdelingsbestuurslid.

De Politieke Commissie richt zich in het bijzonder op de actualiteit en plant, naast het
formuleren van standpunten, acties die de JDR kunnen ondernemen om haar standpunten uit
te dragen, met een bijzondere focus op het schrijven en uitbrengen van opinieartikelen.

Met oog voor de schaal van politieke ontwikkelingen geldt dat de Politieke Commissie kan
vergaderen met de Politieke Commissie van een andere afdeling van de Jonge Democraten.

De Politieke Commissie zal dit jaar worden hervormd. Zo zal ieder lid van de Commissie een
eigen portefeuille aangewezen krijgen op basis van de interesses van het lid in kwestie. De
insteek hiervan is dat het combineren van JD-lidmaatschap met persoonlijke interesses ertoe
kan bijdragen dat deelname aan zowel de JD als vereniging als het kaderlidmaatschap
aantrekkelijker en laagdrempeliger wordt gemaakt.

Het bestuurslid met de portefeuille Pers & Politiek werkt aan een herziening van het Regionaal
Politiek Programma met input vanuit de vereniging in de vorm van politieke moties en de
vergaderingen van de Politieke Commissie.



Samenwerking met andere JD-afdelingen

We intensiveren de samenwerking met andere JD-afdelingen. Bij de cantus willen we ook
leden van andere afdelingen uitnodigen en we gaan graag in samenwerking met een andere
JD-afdeling op twinning. Daarnaast kijken we naar mogelijkheden om gezamenlijk activiteiten
op te zetten, zoals netwerk- of debatavonden. Hierbij hebben wij speciaal aandacht voor
samenwerking met Leiden-Haaglanden, vanwege de geografische nabijheid en de grootte van
hun bestuur. Ook willen we graag op bezoek bij de afdeling Limburg, om deze beginnende
afdeling aan te moedigen. We willen ernaar streven om bij elke AAV van een andere afdeling
tenminste 1 van onze bestuursleden present te hebben. Tenslotte zien wij ook bij de Politieke
Commissie mogelijkheden om samen te vergaderen, maar het is wel van belang dat deze
Commissie haar regionale karakter behoudt. Naast uitnodigingen voor onze cantus kijken we
bijvoorbeeld naar mogelijkheden om gezamenlijk activiteiten op te zetten.

Samenwerking met D66

Het bestuur-Maarleveld is voorstander van een nauwe relatie met de partij D66. De
bestuursleden zijn van mening dat samenwerking tussen de twee organisaties kan leiden tot
wederzijds voordeel. Zo geloven wij dat het stroomlijnen van de JD-campagne met de politieke
campagne van D66 Rotterdam voor beide partijen voordelen kan opleveren, en zullen wij een
activiteit in samenwerking met D66 Rotterdam organiseren rondom de campagne om leden
van de JD Rotterdam te vragen mee te werken aan de campagne voor de Tweede
Kamerverkiezingen voor D66 Rotterdam. Hiernaast willen wij als bestuur ernaar streven om
de overgang van de JD Rotterdam naar D66 Rotterdam te vergemakkelijken voor leden die aan
deze overstap toe zijn. Wij zullen hiertoe o.a. spreken met Paul van Dorst, verantwoordelijk
voor talentontwikkeling bij D66 Rotterdam om te kijken met welke initiatieven en activiteiten
we hieraan concreet invulling kunnen geven. Tot de mogelijkheden zien wij ook een
gezamenlijke activiteit met Route66.

Samenwerking met andere PJO’s

Ten opzichte van samenwerking met andere politieke jongerenorganisaties nemen we een
open houding aan, maar maken daarbij uitzonderingen voor partijen die radicale of
extremistische standpunten uitdragen. Hierbij gaan we graag de samenwerking met andere
PJO’s aan om tot een gezamenlijk besluit te komen welke politieke jongerenorganisaties
uitspraken doen die mogelijk schadelijk voor onze leden kunnen zijn.

Met de PJO’s waarvan we besluiten de samenwerking aan te willen gaan, zouden we graag
willen werken aan gezamenlijke activiteiten (zoals het debat met Volt op 4 oktober 2023),
ledenwerving op onderwijsinstellingen en het organiseren van uitstapjes naar de Tweede
Kamer voor jongeren. Ook zien wij het opzetten van een activiteit met meerdere PJO’s die
jaarlijks terugkomt tot de mogelijkheden.

Ledenwerving

Zoals eerder genoemd zullen we, in samenwerking met andere PJO’s, contact zoeken met
Rotterdamse middelbare scholen, universiteiten, mbo- en hbo-instellingen om onze afdeling te
promoten. Ook vinden we het belangrijk om in te zetten op mond-tot-mond reclame van
enthousiaste leden, waarbij wij denken dat het inzetten van de juiste merchandise een goed



middel kan zijn. Daarom willen wij graag kijken naar de mogelijkheden om eigen, duurzaam
reclamemateriaal te laten maken.

Sfeer en gezelligheid

De onderlinge verbinding binnen de afdeling en de sfeer bij activiteiten en binnen de
vereniging spelen een belangrijke rol in de beslissing van leden om terug te blijven komen bij de
afdeling Rotterdam. Daarom willen wij in ons beleidsplan hier speciale aandacht aan besteden.
We willen gehoor geven aan de recent aangenomen motie om het “Rotterdamlied’ bij aanvang
van elke AAV af te spelen. Ook vinden wij het voor de sfeer bevorderlijk dat leden op de JD
Afdeling Rotterdam kunnen vertrouwen; er zal elke woensdagavond om acht uur een activiteit
plaatsvinden, waarbij wij ernaar zullen streven deze op dezelfde locaties te organiseren met
uitzondering van ons experimenteren met spreiding door het afdelingsgebied en in afwachting
van wat we daaruit zullen concluderen. Daarnaast willen we binnen de vereniging actief
benadrukken dat alcoholconsumptie absoluut geen voorwaarde voor gezelligheid is, en zullen
daartoe ervoor zorgen dat leden bij elke activiteit of bijeenkomst kunnen kiezen voor
non-alcoholische dranken. Ook vinden we het voor de sfeer en gezelligheid belangrijk dat de
activiteiten voor iedereen toegankelijk zijn, waartoe we (met uitzondering van de Twinning en
de Cantus) nooit meer dan een maximum van tien euro eigen bijdrage per activiteit zullen
vragen.

Grote activiteiten: Twinning en Cantus

Tenslotte willen we dit jaar groots uitpakken met het organiseren van een twinning en een
cantus. De twinning naar een Europese stad organiseren wij bij voorkeur gezamenlijk met een
andere JD-afdeling, zoals met de JD Amsterdam vorig jaar. Bij de twinning zullen we, vanwege
de klimaatproblematiek en ons groene profiel, geen vliegreis maken.

Ter ere van ons 39-jarige bestaan als afdeling Rotterdam, zullen we ook een cantus
organiseren. Voorafgaand aan de viering van de cantus nodigen we zoveel mogelijk JD’ers uit
het hele land uit en we grijpen de gelegenheid aan om onszelf te positioneren als een
prominente, actieve en open afdeling. Voor de organisatie van de cantus zullen wij een speciale
commissie oprichten.



