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Mijn naam is Joost Blok, student Geneeskunde 

en sinds anderhalf jaar lid van de Jonge 

Democraten. Ik vond politiek al heel lang 

interessant en ben lid geworden van de Jonge 

Democraten om de verscheidenheid aan on-

derwerpen die voorbij komen. De vereniging 

heb ik dan ook leren kennen als een veelzij-

dige groep ambitieuze mensen die een stukje 

verder denken dan de rest.

Ruim een jaar geleden ben ik actief geworden 

binnen onze afdeling. Vorig jaar heb ik als 

voorzitter van de Werkgroep Zorg samen met 

een enthousiaste groep leden verschillende 

interessante en druk bezochte avonden geor-

ganiseerd. Daarnaast was ik een van de organi-

satoren van het Zorgsymposium.

Dit jaar zal ik als voorzitter niet alleen het 

gezicht van onze afdeling zijn maar ook een 

coördinerende, bewakende en verbindende rol 

spelen. Ik zal onze lokale activiteiten coördi-

neren, ervoor waken dat onze doelstellingen 

behaald worden en als verbindende schakel 

tussen onze vereniging en andere verenigin-

gen optreden. Ik heb er alle vertrouwen in dat 

komend jaar een succesvol jaar vol interes-

sante activiteiten, spannende acties en gezel-

lige borrels wordt!

Als je vragen, opmerkingen of een leuk 

idee hebt, ben ik te bereiken via voorzitter.

utrecht@jd.nl.

Joost Blok
Voorzitter



Ik ben Pauline Gerth van Wijk, 20 jaar oud en 

derdejaars student bij het Utrecht Law College. 

Op mijn 16e ben ik lid geworden van de JD 

omdat ik een gezellige vereniging zocht met 

voldoende ruimte voor inhoud. Van deze com-

binatie van gezelligheid en politiek inhoud heb 

ik ruimschoots kunnen genieten in mijn eerd-

ere functies als medeoprichter regiocommissie 

Stedendriehoek, lid Introteam, Werkgroepvoor-

zitter Defensie en als Secretaris Promo & 

Ledenwerving bij het voorgaande bestuur van 

Utrecht.

Dit jaar zet ik me in als Algemeen Secretaris 

voor JD Utrecht. Dit betekent dat ik me bezig-

houdt met de communicatie, administratie 

en informatievoorziening binnen deze mooie 

afdeling. Het is belangrijk dat deze dingen 

op rolletjes lopen zodat er zoveel mogelijk 

aandacht kan naar de politieke inhoud en het 

verenigingsleven. Een extra uitdaging voor mij 

is om ons nieuwe Huishoudelijk Reglement te 

gaan uitvoeren en evalueren. Bij mijn functie 

hoort ook dat ik een algemeen aanspreek-

punt ben voor vragen en opmerkingen, dus 

voel je vooral vrij me te mailen via secretaris.

utrecht@jd.nl.

Pauline Gerth
van Wijk
Algemeen 
Secretaris



Ik ben Gust van der Meeren, 25 jaar oud en 

woonachtig in Utrecht. Sinds circa anderhalf 

jaar ben ik lid van de JD en D66 en vorig jaar 

september ben ik actief geworden bij onze 

afdeling. Met veel plezier heb ik deelgenomen 

aan vele activiteiten en hieraan zelf 

bijgedragen via de werkgroepen Internationaal 

en Filosofie. Dit combineer ik met mijn 

studies rechtsgeleerdheid en economie aan 

respectievelijk de Universiteit Utrecht en 

Erasmus Universiteit Rotterdam. Daarnaast ben 

ik onder andere geïnteresseerd in 

literatuur, geschiedenis en sporten. 

Vanaf september zal ik mij inzetten voor de 

Jonge Democraten als penningmeester van 

de afdeling Utrecht. Hierbij kan ik mijn acade-

mische en praktische ervaring in financiën 

uitstekend tot zijn recht laten komen. In deze 

functie ben ik verantwoordelijk voor 

bijvoorbeeld de begroting en jaarrekening van 

onze afdeling. Daarbij wil ik mij inzetten 

voor meer transparantie en toegankelijkheid 

van de financiën voor onze leden. Naast de 

financiële kant, probeer ik natuurlijk het bestu-

ur waar mogelijk ook op andere plekken 

te ondersteunen.

Schroom niet om contact met mij op te nemen 

voor al je financiële vragen. Ik ben te 

bereiken per e-mail via penningmeester.

utrecht@jd.nl.

Gust van der 
Meeren
Penningmeester



Ik ben Bas Redert, 20 jaar oud en derdejaars 

student Bestuurs- en Organisatiewetenschap 

aan Universiteit Utrecht. Deze studie ligt aan 

de grondslag van mijn lidmaatschap bij de 

Jonge Democraten, want hoewel B&O erg gefo-

cust is op het vormen van beleid, ontbrak met 

het me aan het politieke spel waarin dat beleid 

tot stand komt. Om toch aan mijn wekelijkse 

politieke dosis te komen, heb ik me op mijn 

19e ingeschreven bij de JD en ben ik in febru-

ari 2015 actief geworden. In deze relatief korte 

periode heb ik zoveel mogelijk aangepakt, 

maar kwam tot de conclusie dat ik nog meer 

wilde doen met de JD en mezelf nog verder 

wilde ontwikkelen. De volgende logische 

stap was dan ook deelname aan het bestuur.

Komend jaar zal ik de functie van Secretaris 

Interne Organisatie met veel plezier vervullen. 

Dit houdt in dat ik verantwoordelijk ben voor 

het reilen en zeilen van de werkgroepen en me 

bezighoud met het organiseren van trainingen. 

Ik zie de JD als een vereniging die zich niet 

alleen inzet voor politieke inhoud, maar juist 

ook voor persoonlijke ontwikkeling van haar 

leden.  Ik hoop hier een bijdrage aan te kunnen 

leveren door het faciliteren, uitdagen en moti-

veren van zowel werkgroepen als leden. 

Voor vragen, opmerkingen, suggesties e.d. ben 

ik te allen tijden te bereiken via organisatie.

intern.utrecht@jd.nl.

Bas Redert
Secretaris Interne 
Organisatie



Mijn naam is Ingrid Weerts, student Kunstma-

tige Intelligentie.

Ik werd drie jaar geleden lid van de Jonge 

Democraten om politiek tegenwicht te kunnen 

bieden aan mijn zus, die lid is van het CDA. Nu, 

drie jaar verder, haal ik veel meer uit de vereni-

ging dan alleen retorische vaardigheden. Voor 

mij is het een plek waar inhoud en gezelligheid 

op een hele fijne manier samenkomen, en waar 

ik me meer dan thuisvoel.

Na een bijdrage aan de DEMO als primair vorm-

gever en secundair redactielid, de organisatie 

van de Brusselreis, het creatief team en een 

hoop heerlijke landelijke weekenden, was het 

in mijn ogen tijd voor me om een bestuurstaak 

op me te nemen. Mijn verhuizing naar Utrecht 

bood me die kans.

Als Secretaris Externe Organisatie binnen het 

bestuur ben ik hoofdverantwoordelijk voor 

in feite alle grote activiteiten, zoals de Twin-

ning, symposia en de liberale kerk, maar ook 

voor activiteiten die georganiseerd worden in 

samenwerking met bijvoorbeeld andere PJO’s 

of met (studenten)verenigingen. 

Ik heb vertrouwen in een heel mooi jaar dat 

ik hopelijk met jullie allemaal kan delen. Voor 

vragen of leuke ideeën/initiatieven ben ik al-

tijd te bereiken via secretaris.extern.utrecht@

jd.nl.

Ingrid Weerts
Secretaris Externe 
Organisatie



Mijn naam is Corwin van Schendel. Ik ben 19 

jaar, tweedejaars wiskundestudent aan de 

Universiteit Utrecht en nu ruim een jaar lid van 

de Jonge Democraten. Na drie jaar debatteren 

over willekeurige stellingen in Breda was ik toe 

aan meer inhoudelijke discussies. De JD leek 

me de ideale plek om mezelf te ontwikkelen 

en jongeren te ontmoeten die ook politiek 

geïnteresseerd zijn. Na mijn Kascoschap en het 

oprichten van een debatgroep zal ik dit jaar de 

functie van Secretaris Pers en Politiek mogen 

vervullen.

Als Secretaris Politiek ben ik verantwoordeli-

jk voor de politiek van de Jonge Democraten 

Utrecht in brede zin. Enerzijds ondersteun en 

motiveer ik de werkgroepen op politiek-in-

houdelijk vlak. Anderzijds volg ik de gemeen-

te- en provinciepolitiek samen met de werk-

groep lokale politiek en onderhoud ik contact 

met de fracties. Ik hoop dat mijn enthousiasme 

voor lokale vraagstukken overslaat op onze 

leden. Zodra de Utrechtse JD iets vindt, kan ik 

als persvoorlichter via de media ervoor zorgen 

dat deze mening bekend wordt en hopelijk ook 

wordt overgenomen.

Voor politiek-inhoudelijke zaken als tips of 

vragen over lokale issues, en hulp bij politieke 

output zoals moties kun je me altijd bereiken 

op politiek.utrecht@jongedemocraten.nl.

Corwin van 
Schendel
Secretaris Pers & 
Politiek



Ik ben Daan Donkers en woon al bijna vijf jaar 

in Utrecht en heb afgelopen jaar mijn bachelor 

B&O succesvol  afgerond. In 2012 ben ik lid 

geworden van de Jonge Democraten. De mo-

gelijkheid om met 

leeftijdsgenoten na te denken en te debat-

teren over politiek-maatschappelijke thema’s 

op nationaal en internationaal niveau is enorm 

waardevol. Vanwege de diversiteit aan thema’s 

en verschillende activiteiten is de JD een ver-

rijking voor elke Utrechtse student, ongeacht 

welk niveau of studierichting. 

Als secretaris Promotie en Ledenbinding wil ik 

inzetten op groei en verdere professionaliser-

ing van de JD. De kracht van de JD zit in de 

combinatie van gezelligheid en inhoudelijke 

verdieping. Met Utrecht als een van de groot-

ste en mooiste studentensteden van Neder-

land, met een enorme poel aan potentiële 

leden, vind ik dat we hier als JD Utrecht meer 

gebruik van kunnen én moeten maken. Ik wil 

bij de ledenwerving en promotie actief gebruik 

maken van de inzet, de ideeën, en het netwerk 

van de huidige leden van JD Utrecht.

Mocht je leuke ideeën, vragen of tips hebben, 

kom dan naar me toe op de borrel of stuur 

een mail naar promotie.utrecht@jd.nl. Ik kijk 

uit naar een heel mooi jaar, ik hoop jullie ook.

Daan Donkers
Secretaris 
Promotie & 
Ledenbinding



Inleiding
Geachte lezer,

Voor u ligt het beleidsplan van het Bestuur 
van de Jonge Democraten Utrecht 2015-2016, 
Bestuur Blok. Met dit stuk geven we een inzicht 
in onze plannen voor komend jaar. Wij ervaren 
het als een grote eer dat wij verkozen zijn om 
een jaar lang te vereniging te leiden en haar 
standpunten uit te dragen.

Politieke betrokkenheid
Als politieke jongerenorganisatie staan de 
Jonge Democraten Utrecht midden in de 
samenleving. De leden zijn geïnteresseerd 
in politieke besluitvorming, zowel op 
internationaal, landelijk als lokaal niveau. Het 
Bestuur wil de politieke betrokkenheid van 
onze leden komend bestuursjaar vergroten 
door belangrijke handvatten aan te reiken. 
Hierdoor biedt het Bestuur de leden kansen 
om meer ervaring op te doen met politiek. Er 
zijn concrete voorstellen om betrokkenheid bij 
lokale politiek te vergroten. 
Deze politieke betrokkenheid zal ook naar 
buiten de vereniging worden uitgedragen. 
Denk hierbij aan reeds gestarte initiatieven als 
de PolitiekFabriek Utrecht en de Scholentour. 
Hoewel de Jonge Democraten Utrecht 
actief betrokken zal zijn bij veel politieke 
initiatieven in de regio, zullen we altijd onze 
onafhankelijkheid behouden en zo nodig 
kritisch zijn op de lokale politiek.

Vorming en ontplooiïng
De Jonge Democraten Utrecht speelt een 
grote rol in de vorming van de politieke 
mening van onze leden. Tijdens de activiteiten 
komen leden in aanraking met onderwerpen 
en standpunten waar ze normaal gesproken 
niet snel mee in aanraking zouden komen. De 
vorming van onze leden is een belangrijke 
taak die we komend jaar graag voortzetten. Dit 
wordt onder andere gedaan door trainingen 
en masterclasses aan te bieden. Een andere 
manier om dit te bereiken is door interactie 
met verschillende zienswijzen te bieden. 
Hierdoor zullen onze leden beter in staat 
worden hun eigen visie te vormen. 

Participatie
De Jonge Democraten Utrecht is een afdeling 
die haar leden zo veel mogelijk bij de 
organisatie betrekt. Het beste voorbeeld 
hiervan is het feit dat het merendeel van de 
activiteiten op maandag door de leden zelf 
wordt georganiseerd. Deze participatie willen 
wij dit bestuursjaar nog meer vergroten. In 
plaats van grote activiteiten zelf te organiseren 
zullen we commissies vormen waar zowel 
leden als bestuursleden in zullen plaatsnemen. 
Door deze grotere participatie verandert onze 
Afdeling van een organisatie die vooral door 
het Bestuur geleid wordt, naar een organisatie 
die haar leden actief bij het proces betrekt. 
Hierdoor doen onze leden waardevolle 
organisatie-ervaring op en wordt het bereik 
van onze Vereniging vergroot.

Verenigingsgevoel
Binnen de Jonge Democraten Utrecht zijn 
veel leden die graag over (on)belangrijke 
maatschappelijke vraagstukken nadenken.  
Echter, naast de inhoudelijke en vormende 
rol van de Jonge Democraten Utrecht voor 
haar leden, heeft het Bestuur ook veel oog 
voor het sociale aspect van onze Vereniging. 
Het afgelopen jaar is begonnen met 
borrels op de laatste vrijdag van de maand. 
Deze Maandborrels wil het Bestuur graag 
doorzetten. Het Bestuur zal proberen de 
opkomst te vergroten zodat het sociale aspect 
binnen de Jonge Democraten Utrecht nog meer 
gaat leven. De Jonge Democraten Utrecht is 
immers meer dan een vereniging waar je komt 
voor interessante lezingen en debatten, het is 
ook een vereniging waar je gelijkgestemden 
ontmoet en waar vriendschappen worden 
gesloten.

Joost Blok
Voorzitter



Vereniging
In dit hoofdstuk zullen diverse onderwerpen 
aan bod komen die betrekking hebben op 
de Jonge Democraten Utrecht als vereniging 
en hoe deze verder kan worden versterkt en 
verbeterd. 

Feedback
Het Bestuur Blok vindt het belangrijk feedback 
te krijgen van leden en bezoekers van onze 
activiteiten. Dergelijke informatie kan 
helpen bij het opzetten van betere avonden 
in de toekomst en het verder verbeteren 
van de afdeling. Onder andere zal de 
Jonge Democraten Utrecht de opkomst bij 
activiteiten gaan bijhouden. Deze gegevens 
kunnen het Bestuur en de werkgroepen 
meer inzicht bieden in hun activiteiten. 
Bezoekersaantallen zeggen echter lang 
niet alles over het succes van een activiteit. 
Om een vollediger beeld te scheppen zal 
geëxperimenteerd worden met het verzamelen 
van kwalitatieve feedback van bezoekers. 
Verder zal het Bestuur een enquête houden 
om een beter beeld te krijgen van wat leden 
verwachten van de Jonge Democraten Utrecht. 
Daarnaast zal een tweede enquête gehouden 
worden die expliciet gericht is op niet-actieve 
leden. Zij zijn namelijk, logischerwijs, normaal 
gesproken erg onzichtbaar. Het Bestuur Blok 
wil ook graag leren van andere organisaties. 
Daarom zal het Bestuur zich inspannen 
om de contacten met andere politieke 
jongerenorganisaties en afdelingen van de 
Jonge Democraten te intensiveren. 

Bij de laatste Algemene Afdelingsvergadering 
(AAV) is het Afdelingsreglement aangenomen. 
Het Bestuur en met name de Algemeen 
Secretaris, ziet het respectievelijk als zijn taak 
en voorrecht dit document in de praktijk te 
brengen. Daarbij zal het Afdelingsreglement 
geëvalueerd worden en zal dus worden 
gekeken in hoeverre het stuk waardevol is 
voor de Afdeling en of er nog verbeteringen 
mogelijk zijn. De bevindingen zullen aan 
het eind van het jaar aan de AAV worden 
voorgelegd. 

De Maandborrel
Naast politieke inhoud en vorming van leden, 
moet het gezelligheidsaspect van de Jonge 
Democraten Utrecht niet worden onderschat. 
De borrels zijn een belangrijk onderdeel van 
onze vereniging, omdat leden elkaar hier 
beter leren kennen en het verenigingsgevoel 
wordt versterkt. De maandelijkse borrel op de 
laatste vrijdag van de maand zullen dan ook 
worden doorgezet. Op basis van een peiling 
onder leden is echter besloten om de naam te 
wijzigen van TGIF’s naar De Maandborrel. 

Wageningen
Bestuur Blok ziet in Wageningen, wat tot 
de afdeling behoort, potentieel voor een 
Regiocommissie. Omdat zowel de Universiteit 
Wageningen als de Jonge Democraten de 
afgelopen jaren zijn gegroeid, is het mogelijk 
dat een dergelijke commissie nu levensvatbaar 
is. Om de mogelijkheden te verkennen gaat 
het Bestuur in samenwerking met enthousiaste 
Wageningers een activiteit organiseren in het 
kader van JDU De Stad Uit. Hopelijk zal dit het 
startschot zijn van de Regiocommissie. 

PolitiekFabriek Utrecht
Onder het Bestuur Van Brouwershaven is 
de PolitiekFabriek Utrecht (PFU) opgericht. 
Dit is een samenwerkingsverband tussen de 
politieke jongerenorganisaties, gericht op het 
politiek actief maken van jongeren. Omdat 
de PFU een politiek neutrale organisatie is, is 
het beduidend makkelijker om samenwerking 
te zoeken met andere organisaties. Dit 
samenwerkingsverband speelt tevens een rol 
bij de Utrechtse Introductietijd (UIT) en de 
Scholentour. De Jonge Democraten Utrecht 
zien van dit alles zeker de meerwaarde in en 
zal zich blijven inzetten voor de PFU. 



Financien
De financiën dienen ter ondersteuning van de rest van het beleid van het afdelingsbestuur. 
Voor het huidige boekjaar, dat gelijk loopt met het kalenderjaar, is de begroting al vastgelegd en 
zullen geen grote verschuivingen plaatsvinden. Voor het volgende boekjaar zal er naar gestreefd 
worden de uitgaven zo veel mogelijk in lijn te krijgen met de prioriteiten van het Bestuur en 
de Vereniging. Deze begroting wordt te zijner tijd natuurlijk nog ter goedkeuring aan de AAV 
voorgelegd.
 In het kader van goed bestuur en de controle hierop zal het beleid van financiële 
transparantie worden voortgezet. Daarnaast moet de toegankelijkheid van de gegevens 
worden verbeterd. Tezamen moet zo voor ieder lid makkelijk inzichtelijk zijn hoe de afdeling 
er financieel voor staat. Hierom zal de financiële verslaggeving halfjaarlijks en tijdig worden 
gecommuniceerd met behulp van zowel tekstuele als grafische toelichting, zodat deze 
makkelijker te begrijpen is. Het meest recente verslag zal vervolgens permanent online 
beschikbaar zijn. Ten slotte zal er naar gestreefd worden om de interne administratie op enkele 
punten te specificeren om financiële keuzes voor het Bestuur te vergemakkelijken. 



Werkgroepen
De lokale werkgroepen zijn de ruggengraat 
van Jonge Democraten Utrecht. Ze leveren 
niet alleen politieke inhoud en organiseren 
interessante avonden, maar bieden leden ook 
een mogelijkheid tot ontplooiing. Hiermee 
zorgen ze dus voor een levendige vereniging. 
Het Bestuur gaat de werkgroepen en haar 
leden hierin verder faciliteren, maar daarnaast 
ook uitdagen en motiveren.

Facilitering
Het Bestuur biedt werkgroepen handvatten 
om zowel makkelijker avonden te organiseren, 
als politieke inhoud te genereren. Dit 
wordt bijvoorbeeld gedaan door het 
Utrechts Politiek Kern Overleg (UPKO) uit 
te breiden. Dit is het overlegorgaan van de 
werkgroepvoorzitters en het Bestuur. Het UPKO 
werd tot nu toe voornamelijk gebruikt als 
terugkoppelingssessie over avonden voor de 
werkgroepvoorzitters. Hoewel dit zeer nuttig 
is, ziet het Bestuur Blok het UPKO ook als een 
middel voor werkgroepvoorzitters om tips 
and tricks uit te wisselen en onderling advies 
te vragen over bepaalde situaties binnen en 
buiten de werkgroepen. Omdat terugkoppeling 
naar de Werkgroepvoorzitter essentieel is, gaat 
de Secretaris Interne Organisatie individuele 
terugkoppelingssessies houden. 
Het Bestuur Blok zal de werkgroepen 
faciliteren door een handleiding aan te bieden 
over de werkgroepen en het voorzitterschap. 
Dit document verbetert tevens de overdracht 
voor toekomstige werkgroepvoorzitters. 
Daarnaast ondersteunt het Bestuur de 
werkgroepen bij het organiseren van 
activiteiten. Dit wordt gedaan door handvatten 
aan te bieden, bijvoorbeeld in de vorm van 
een sprekersdatabase met contactgegevens en 
competenties. Op deze wijze is het niet alleen 
voor werkgroepen makkelijker om sprekers te 
vinden voor hun activiteit.

Uitdaging
Het Bestuur Blok daagt de werkgroepen uit om 
naast de maandagavond ook andersoortige 
activiteiten te organiseren. Hierbij kan gedacht 

worden aan een excursie, een masterclass of 
een symposium. Om dit mogelijk te maken 
introduceert het Bestuur een meer flexibele 
jaarplanning. Hierdoor wordt het makkelijker 
om een grotere activiteit te organiseren, 
uiteraard in samenspraak met het Bestuur. Zo 
ontstaat een diverser activiteitenaanbod.
Activiteiten zijn geen doel op zich. Ze zijn 
een middel om als de Jonge Democraten 
Utrecht op een gezellige en laagdrempelige 
wijze over een bepaald onderwerp na te 
denken, te discussiëren en vervolgens een 
mening te vormen. Daarom wil het Bestuur 
de werkgroepen uitdagen om meer politieke 
inhoud te genereren. Het Bestuur Blok doet 
dit door werkgroepen te ondersteunen in 
het schrijven van moties, amendementen en 
artikelen. Hierover meer in het Hoofdstuk 
Politiek. 
Tot slot vindt het Bestuur het belangrijk 
dat onze leden zichzelf kunnen blijven 
ontwikkelen.  Daarom komt er de mogelijkheid 
om als lid van een lokale werkgroep ook aan 
te schuiven bij een D66 Utrecht-werkgroep. 
Dit is interessant voor leden omdat de 
werkgroepen van D66 Utrecht onder andere 
beleidsvoorbereidend zijn. 



Activiteiten
De Jonge Democraten Utrecht profileert zich 
op dit moment vooral door inhoudelijk sterke 
en gezellige maandagavondactiviteiten. 
Deze activiteiten zijn veelal lezingen of 
discussies, die worden georganiseerd door 
de werkgroepen. Dit zorgt op inhoudelijk 
gebied voor een gevarieerd programma. Die 
inhoudelijke variatie moet vastgehouden 
worden. Wel is er op het gebied van 
vorm ruimte voor een gevarieerder 
activiteitenaanbod. Dit hoofdstuk geeft 
een toelichting op de diverse inhoudelijke 
activiteiten naast de maandagavond.

Externe activiteiten
Het Bestuur Blok zet sterk in op externe 
activiteiten. Dit zijn inhoudelijke activiteiten 
die geen reguliere maandagavond betreffen, 
maar de afdeling juist uitdagen om het 
vertrouwde zaaltje te verlaten. Hierbij kun je 
denken aan werkbezoeken, symposia en de 
Twinning. Dit houdt het activiteitenaanbod 
gevarieerd en biedt leden de kans om op een 
andere manier kennis te maken met politiek.

Werkbezoeken
Een onderbelichte vorm van activiteiten 
is het werkbezoek. Het bestuur moedigt 
werkgroepen aan om bezoeken te organiseren 
aan interessante locaties die verband houden 
met het onderwerp van de werkgroep. Dit 
geeft leden de kans om niet alleen te horen, 
maar echt in de praktijk te beleven wat er leeft 
in de maatschappij.

Symposium
Een symposium is een grote, dagvullende 
activiteit waarbij verdiepend wordt ingegaan 
op één onderwerp. Door de grootte van deze 
activiteit zijn prominente sprekers eerder 
bereid te komen. Symposia zijn daarom een 
laagdrempelige manier om op hoog niveau 
meer over een onderwerp te weten te komen 
en het Bestuur biedt haar leden die kans 
graag. Om die reden streeft het Bestuur ernaar 
om tijdens het bestuursjaar minimaal één 
symposium te organiseren.

JDU De Stad Uit
De activiteiten van de Jonge Democraten 
Utrecht concentreren zich in de stad Utrecht. 
JDU De Stad Uit is een terugkerende activiteit 
die plaatsvindt op een andere locatie binnen 
de Afdeling. Dit herinnert leden eraan dat er 
meer is dan alleen de stad Utrecht en zorgt zo 
voor  verbreding van visie. Daarnaast verlaagt 
het de drempel voor leden die niet woonachtig 
zijn in de stad Utrecht om deel te nemen aan 
activiteiten. Ook biedt JDU De Stad Uit de 
mogelijkheid om samen te werken met D66, 
andere afdelingen van de Jonge Democraten, 
andere politieke jongerenorganisaties of 
andere (studenten)verenigingen. Verder is 
het een goede manier om leden te werven 
en bekender te worden in gebieden waar de 
Jonge Democraten minder actief zijn.

Samenwerking met andere partijen
Samenwerking met bijvoorbeeld andere 
politieke jongerenorganisaties of andere 
verenigingen is interessant. Andere ideeën 
en structuren houden ons scherp en 
kunnen een verfrissende werking hebben.  
Hierdoor kunnen we nog verder groeien en 
professioneler worden.Samenwerking kan 
voorkomen in bijvoorbeeld de organisatie 
van een lezing of symposium, maar kan ook 
uitermate goed tot uiting komen in debatten. 
Debat is een mooie en bovendien leuke manier 
om je mening te ontplooien en in aanraking te 
komen met andere zienswijzen.

Twinning
Een goede manier om te leren over 
buitenlandse politiek is de Twinning. Dit is 
een reis naar een zusterorganisatie in het 
buitenland, waar een breed scala aan excursies 
met een maatschappelijk thema plaatsvindt. 
Ieder lid van de Jonge Democraten mag 
hieraan deelnemen. Graag wil het bestuur, 
samen met een Twinningcommissie bestaande 
uit leden en bestuursleden, ook dit jaar weer 
een Twinning organiseren.



Politiek
Meningsvorming en politieke ontwikkeling 
is belangrijk voor een politieke 
jongerenorganisatie. Inhoudelijke activiteiten 
en werkgroepen zijn bij uitstek het middel 
hiertoe. Bestuur Blok wil daarom meer 
ruimte voor politieke inhoud in werkgroepen, 
naast het organiseren van avonden. Deze 
politieke mening moet vervolgens ook 
worden uitgedragen. Naast ontwikkeling van 
leden willen we immers ook onze visie op de 
maatschappij en Utrecht in het bijzonder naar 
voren brengen.Er is een belangrijk onderscheid 
tussen politiek binnen de Afdeling Utrecht en 
politiek daarbuiten. Op het vlak van lokale 
politiek kunnen de Jonge Democraten Utrecht 
zelfstandig handelen.

Werkgroepen
De werkgroepen spelen een belangrijke rol bij 
het kiezen van te behandelen onderwerpen 
en het vergaren van kennis over deze 
onderwerpen. Dit gebeurt nu in het bijzonder 
door de organisatie van avonden en het 
schrijven van moties. Om dit te verbreden 
zullen themadiscussies in werkgroepen 
worden aangemoedigd. Het schrijven van 
congresvoorstellen, naast moties, voor de 
Algemene Afdelingsvergadering (AAV) zal 
worden ondersteund en gestimuleerd door de 
Secretaris Pers & Politiek. Daar aangenomen 
voorstellen die gaan over politieke issues 
die niet lokaal zijn, worden namens Utrecht 
ingediend op de Algemene Ledenvergadering 
(ALV). Verder zullen opinie-artikelen meer 
aandacht krijgen.

Congressen
De ALV is het inhoudelijke onderdeel van het 
congres. Hier bepalen de Jonge Democraten 
wat ze vinden van de meest uiteenlopende 
kwesties. Dit is hét moment om in Utrecht 
gevormde meningen op de landelijke 
politieke agenda te krijgen. De kwaliteit van 
de ingediende stukken moet daarvoor hoog 
zijn. De Secretaris Pers & Politiek zal hiervoor 
concrete inhoudelijke tips en adviezen geven 
over moties en zulks aan werkgroepen en 

individuele schrijvers. Het bestuur mag op 
grond van het Afdelingsreglement goede 
Utrechtse voorstellen die niet behandeld 
zijn op het congres opnieuw indienen. Dit 
zal dan ook gedaan zal worden. Door een 
adequate voorbereiding op het congres 
met motieschrijfavonden, trainingen, 
afdelingsvergaderingen en congressimulaties 
zal niet alleen de kwantiteit, maar juist ook 
de kwaliteit van de Utrechtse congresstukken 
stijgen.

Opinie-artikelen 
Het Bestuur Blok wil meer aandacht voor 
opinie-artikelen. Opinie-artikelen zijn een 
goede manier om in werkgroepen opgedane 
kennis te ordenen en te delen met de rest 
van de vereniging. Het schrijven van deze 
artikelen zal worden gestimuleerd binnen 
de werkgroepen. De Secretaris Pers & 
Politiek speelt hierin een ondersteunende 
rol. Daarnaast zal er een training opiniërend 
schrijven worden georganiseerd en vervolgens 
zullen artikelen door het bestuur gepubliceerd 
worden.

Lokale Politiek
Lokale politiek is belangrijk voor onze afdeling. 
Het gaat immers over zaken die direct van 
invloed zijn op iedereen in Utrecht. Daarom zal 
de gemeentelijke en provinciale politiek meer 
aandacht krijgen. Hier zal de Secretaris Pers & 
Politiek samen met de Werkgroep Lokaal voor 
zorgen.
De Secretaris Pers en Politiek zal contact met 
de D66-fracties onderhouden en regelmatig 
aanschuiven bij fractievergaderingen. Met de 
daar opgedane kennis is het Bestuur beter 
op de hoogte van wat er speelt. Natuurlijk 
behouden de Jonge Democraten hun politieke 
onafhankelijkheid.
De Werkgroep Lokaal zal samen met de 
Secretaris Pers & Politiek de lokale politiek 
gaan volgen. Zo worden raadsvergaderingen 
bezocht en zullen nieuws en actualiteit worden 
gevolgd. De Werkgroep blijft avonden over 
lokale vraagstukken organiseren, maar deze 



hoeven niet per se op maandag te zijn, aangezien lokale politici dan hun fractievergadering 
hebben.

Lokale Standpunten
Op basis van de opgedane kennis zullen de Jonge Democraten Utrecht goed onderbouwde 
standpunten innemen. De Secretaris Pers & Politiek kan standpunten vervolgens via de media 
actief uitdragen, maar dit is niet de enige manier om onze mening onder de aandacht te brengen 
en daarmee politieke invloed uit te oefenen. De contacten met D66, opinie-artikelen en sociale 
media zoals Twitter kunnen hierin ook een rol spelen.

Het Kwartiertje Van…
Om leden meer in contact te brengen met lokale politiek en om bewustzijn en meningsvorming 
te bevorderen, zal er gestart worden met ‘Het Kwartiertje Van...’. Dit is een kwartiertje 
voorafgaand aan de reguliere activiteit waarin een lokale volksvertegenwoordiger of bestuurder 
komt vertellen waar hij zoal mee bezig is en wat er speelt op zijn bestuursniveau. Dit is een 
laagdrempelige manier om direct in contact te komen met een politicus en vragen te kunnen 
stellen.



Promotie & Ledenbinding
Utrecht is een stad met een enorme poel aan 
potentiële leden waar  de Jonge Democraten 
Utrecht meer gebruik van kan maken. Het 
verhogen van de zichtbaarheid door actieve 
promotie en extra aandacht voor ledenbinding 
zijn speerpunten.  

Promotie vereniging en activiteiten
Om aan leden en externen kenbaar te maken 
wat de Jonge Democraten Utrecht eigenlijk 
doet zijn goede promotie en zichtbaarheid 
van belang. Tegelijkertijd moet voorkomen 
worden dat men overspoeld wordt door een 
overdaad aan berichten en informatie met het 
gevolg dat deze in de prullenbak belanden 
of niet worden gelezen. Elk evenement zal 
worden aangekondigd middels een evenement 
op de Facebookpagina en Facebookgroep, 
de website, de nieuwsbrief en een online 
maandoverzicht. Daarnaast worden de 
mogelijkheden van online advertenties 
verder onderzocht. Er zijn uit het verleden al 
enkele lessen getrokken waarop zal worden 
voortgebouwd. Tenslotte zal Twitter niet langer 
alleen gebruikt worden voor promotie, maar 
tevens om de politieke boodschap van de 
Jonge Democraten uit te dragen. Dit draagt bij 
aan de zichtbaarheid van de Jonge Democraten 
Utrecht. Door het actief benaderen van 
studie-, studenten- en sportverenigingen 
uit Utrecht zal het Bestuur een breder en 
groter publiek kunnen bereiken. Daarnaast 
heeft samenwerking als voordeel dat gebruik 
gemaakt kan worden van het netwerk en 
expertise van de andere partij.

Ledenbinding
De groei van de vereniging moet zich niet 
alleen uiten in  het totaal aantal leden, maar 
vooral op het aantal actieve leden. Onder 
actief lidmaatschap valt het deelnemen in 
werkgroepen of commissies, maar ook het 
regelmatig bezoeken van lezingen, activiteiten 
of borrels. Om een goed beeld te krijgen van 

deze verhouding, willen wij het ledenbestand 
in kaart gaan brengen. Dit zorgt voor een 
overzicht dat voor Bestuur Blok en voor 
toekomstige besturen heel waardevol kan zijn. 

Om het aantal actieve leden te verhogen gaan 
wij zorgen dat leden beter op de hoogte zijn 
van de verschillende mogelijkheden die de 
Jonge Democraten Utrecht biedt voor actief 
lidmaatschap. Hierbij zal ten allen tijden 
benadrukt worden dat de Jonge Democraten 
Utrecht een vrijblijvende en ongedwongen 
sfeer hoog in het vaandel heeft staan. Het 
Bestuur vindt dat er geen drempel moet zijn 
voor leden om met hun goede ideeën bij 
te dragen aan de Afdeling. Bij leden is veel 
potentie aanwezig. Het Bestuur zal deze 
potentie onder andere benutten door het 
instellen van commissies voor het organiseren 
van grote activiteiten zoals symposia en het 
Kerstbenefiet.

PolitiekFabriek Utrecht & Scholentour
Een van de doelstellingen van de Jonge 
Democraten is om jongeren meer in contact te 
brengen met politiek. Dit is een doelstelling 
die veel andere politieke jongerenorganisaties 
met ons delen en een van de redenen voor 
de oprichting van de PolitiekFabriek Utrecht 
(PFU). Om jongeren al op jonge leeftijd 
bewust te maken van de invloed van politiek 
op hun leven en de rol die zij hier zelf in 
kunnen spelen, is het project Scholentour 
gestart. Tijdens deze Scholentour wordt via 
de PFU voorlichting gegeven over politiek op 
middelbare scholen en MBO-scholen. Dit idee 
willen wij dit jaar gaan doorzetten. Tijdens het 
zomeroffensief zal samengewerkt worden met 
de PFU. Op deze manier kunnen meer jongeren 
bereikt en geënthousiasmeerd worden.


